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resumo: Este artigo procura analisar a
importincia da mobilidade socioespacial
como estratégia e dindmica de auto-
sustentacido e desenvolvimento para
comunidades indigenas. Em geral, o tema da
mobilidade nos estudos antropolégicos se
limita ao territério indigena ou aos espagos
de grande importincia simbdlica. Fora desses
espacos, o fendmeno € visto como ‘migragao’
ou ‘aculturacio’. Em nosso estudo junto aos
Ye’kuana de Roraima, o tema da mobilidade
socioespacial entre a floresta e a cidade ganha
uma grande impottincia na compreensao de
sua estratégia de auto-sustentagio. A “rede”
(econdémica, informagido) criada pelos
Ye’kuana tem sido a base de apoio para a
etnia, que, nas ultimas décadas, permaneceu
fora do processo de politizagio do
movimento indigena do Estado de Roraima.
Porém, esta posigao marginal ndo impediu o
ingresso dos Ye’kuana no mercado de
trabalho indigena nos anos 1990. O desatfio,
para este grupo, ¢ aceder a nova rede, a dos
“ptojetos”, uma vez que esta requer um tipo
de organizagio formal e assessoria técnica
especializada, fatores que podem gerar novas
formas de exclusao.

Antropéloga, doutoranda em Antropologia Social e
Etnologia (EHESS, Paris), sob orientagdo de Philippe
Descola. Pesquisadora convidada junto a0 DCH no Museu
Goeldi, (MPEG/DCH), Belém, Pard. Professora na UFRR.
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abstract: This paper tries to analyse the
importance of socio-spatial mobility as a strategy
and dynamics of self-sustainability and
development for indigenous communities. In
general, in anthropological studies, the theme of
mobility is limited to the indigenous tertitory or
to spaces of great symbolicimportance. Outside
these spaces the very indigenous identity is
sometimes questioned, the phenomenon shifts
to be seen as ‘migration’ or ‘acculturation’. In
our study with the Ye'’kuana of Roraima, the
theme of socio-spatial mobility between the
forest and the city gains great importance in
understanding their self-sustainability strategy,
creating a “network” (economic, informatiorn)
which has been the sustaining basis for an ethnical
group who has stayed outside the political process
of the indigenols movement of Roraima state
over the last decades. Nevertheless, this marginal
position did not prevent the entry of the Ye'kuana
in the indigenous labour market (teachers,
microscope analysis technicians, interpreters) in
the 1990s. Today’s challenge to this modelis how
to access a new network, the “projects’ network”,
as this requites a kind of formal organization
and technical specialized counsel, factors which
can generate new forms of exclusion.
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I. INTRODUGAO: POPULAGAO, TERRITORIO
E MOBILIDADE

Este artigo consiste numa breve reflexio
sobre alguns resultados da minha pesquisa'
junto ao grupo indigena Ye’kuana, também
conhecido na literatura brasileira como
Maiongong. Trata-se de um povo de lingua
Caribe, com uma populagio, no Brasil, em
torno de 430 pessoas, dividida em trés
comunidades as margens do rio Auaris e
Uraricoera, a noroeste do Estado de
Roraima, fronteira com a Venezuela. A
maioria dos membros dessa etnia vive em
territorio venezuelano, onde sua populagio
chega a 4800 pessoas® Segundo as
liderangas de Auaris, os Kajichana, os
Ye’kuana freqiientavam a regido muito
antes de construirem suas casas e ali se
fixarem, pois a 4rea, rica em caca, era
também passagem para eles chegarem até
o rio Uraricoera’ e, de 14, seguitem por suas
ilhas até o rio Branco e, por fim, a Boa
Vista, capital de Roraima.

Hoje, na regido de Auatis vivem os
Ye’kuana e os Sanuma (Yanomami). As duas
etnias contam com uma rede social
composta por diferentes comunidades,

1 A pesquisa estd ligada a meu projeto de doutorado
intitulado “Mudancas e continuidade entre os Ye’'kuana-
Roraima”. Deixo aqui o meu agradecimento aos
comentdrios do parecerista deste artigo.

2 Fonte: Rodriguez e Sarmiento, 2000.

3 O mapa mitoldgico Ye’kuana, publicado nos anos 1970,
por De Civrieux, atesta que lugares como a Ilha de
Maracd (Rio Uraricoera) compdem o0s marcos
topograficos da mitologia desse povo.

localizadas dos dois lados da fronteira. No
Brasil, a regido do rio Auatis e boa parte da
regiao do rio Uraricoera foram demarcadas
nos anos 1990, tornando-se Terra Indigena
Yanomami®. As trés comunidades Ye’kuana
estao incluidas nessa 4rea.

A regido de Auaris é uma 4rea de dificil
acesso devido as correntezas e quedas
d’agua, com uma distincia da capital de
Roraima de cerca de 450 km, o que equivale
a mais de duas horas de véo monomotor
de Boa Vista. Os Ye’kuana, assim como os
Sanuma, seus vizinhos em Auaris, tiveram
como primeira assisténcia a saude, j4 nos
anos 1960, o trabalho de missionarios da
MEVA — Missao Evangélica da Amazonia.
Nos anos 1980, uma base militar foi ali
construida, como parte do Projeto Calha
Norte®. Nenhuma organizacio nio-
governamental, nem a FUNASA (Fundacio
Nacional de Saude) ou a FUNAI (Fundacio
Nacional do Indio), conseguiu manter uma
presenca permanente naquela regiio antes
dos anos 1990. O trabalho dos missionatios
foi, por muitos anos, a dnica presenca nio
indigena estavel na regiio.

A intensificacio da relacio dos Ye’kuana
com a capital de Roraima seguiu o ritmo do
crescimento dessa cidade. A aldeia Ye’kuana
em Auaris e a segunda aldeia, que se instalou
em Waikas nos anos 1980, procuraram, nas
fazendas préximas ao rio Uraricoera, sua

4 A drea demarcada como terra indigena Yanomami tem
90.0000 km? e estd localizada nos Estados de Roraima e
do Amazonas, regiao de fronteira com a Venezuela.

5 Sobre o Projeto Calha Norte, ver Albert, 1990.
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principal fonte de troca. A capital do Estado
tornou-se o centro para eles, principalmente
ap6s o boom do garimpo e o aumento dos
servicos prestados a saude indigena.

Para os atuais chefes Ye’kuana, a relagiao
com a capital do Estado sempre ocorteu
ap6s os periodos de trabalho nas fazendas,
uma vez que, na cidade, podiam adquirir os
bens que desejavam. Ja nos anos 1980, uma
outra geragao concentrou seus contatos na
capital. Foi com essa nova experiéncia e, sem
duvida, devido aos novos recursos oriundos
da exploracio do ouro, que eles decidiram

e puderam comprar a atual “casa de apoio”,
localizada no centro de Boa Vista.

—— Terra Indigena Yaqtfﬁm.rm '
: ;

O Brasil i

% Venezuela ”

Amazonas

Figura 1: Localiza¢do das comunidades
Ye’kuana do Brasil em Terra Indigena

Yanomami.

As liderangas contam terem aprendido
que o portugués era importante nas suas
incursoes pot Boa Vista. Pediram entio para
os missionarios de Auaris enviarem alguém
para ensinar em sua comunidade,
separadamente do trabalho que era
oferecido junto aos Sanuma. Essa pessoa
chegou somente nos anos 1980, vinte anos
ap6s a chegada da MEVA em Auaris. Seu
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trabalho foi exclusivo para os Ye'kuana € a
Missdo passou entio a ter duas frentes de
trabalho, uma com os Sanuma, que fora sua
prioridade inicial, e uma outra junto aos
Ye’kuana.

Nesse mesmo petiodo, alguns dos jovens
Ye’kuana ja estavam em Boa Vista, nas casas
dos seus “conhecidos e amigos”, freqiientando
as escolas publicas da capital. A prioridade
pela educacio dos seus filhos era evidente.
A Escola de Surumu, com regime de
internato, organizada por missionarios
catélicos, acolheu trés jovens Ye’kuana por
mais de quatro anos. Foi esse capital
humano que, no final dos anos 1980 e
durante a década de 90, ingressou no novo
mercado de trabalho em irea indigena.
Primeiramente, trabalharam na 4rea de
satude e, num segundo momento, na irea
de educacao.

Nio era simplesmente uma visio
utilitarista da educacido: eles ja haviam
expetimentado, nas geragbes anteriotes, a
troca com o extetior. Esse modelo tinha
mostrado eficicia no que diz respeito a sua
participacdo em trabalhos esporadicos
remunerados e no comércio de canoas, ralos
e outros bens. A educacio viria reforgar essa
relagio, pois as novas oportunidades dos
trabalhos remunerados, e ndo apenas de
comércio, podetiam ser incrementadas com
o dominio da lingua portuguesa. ‘

Neste artigo, discutiremos um pouco 0s
recursos usados ou criados por eles para
obterem esse resultado, ou seja, participar
diretamente das novas oportunidades de
trabalho remunerado. Diga-se de passagem,
um resultado, em termos socioeconomicos,
nao muito diferente de tanto outros grupos
indigenas do Estado, mas, em contra partida,
no caso dos Ye’kuana, muito diferente na
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sua relagdo com as organizagoes indigenas
¢ as ‘redes - das ‘organizacdes nio-
governamentais.

ITI. A MARGINALIZACAO POLITICA
YE’KUANA: UMA ESTRATEGIA DE
AUTONOMIA?

Desde os meus primeiros contatos com
os Ye’kuana (1997), chamou a atencio sua
pouca participa¢iao ou relacio com as
otganizagoes de representacio indigenas,
bem como com as organizacdes nio-
governamentais presentes no territério
Yanomami. As entrevistas realizadas com
representantes das organizagdes de
representacao indigenas — CIR (Conselho
Indigena de Roraima), APIRR (Associacido
dos Povos Indigenas de Roraima), TWM
(Sociedade para o Desenvolvimento
Comunitario e de Qualidade Ambiental dos
Povos Indigenas de Roraima) —, bem como
0s Orgaos governamentais, como a FUNAI
ou o DAI (Departamento de Assuntos
Indigenas, ligado ao governo do Estado de
Roraima), confirmaram que os Ye’kuana
nao tinham nenhuma ou quase nenhuma
relagdo ou participacdo juntos a essas
otganizagoes. Os espagos institucionais que
foram criados prevendo a patticipagio de
representantes indigenas, como é o caso do
NISI ( Nucleo Interinstitucional de Saude
Indigena), também nio contam com a
participagao deles.

Recolhemos diversos depoimentos de
funcionarios da FUNASA e, neles, muitos
manifestaram a preferéncia pelo trabalho
junto aos Sanuma. Segundo esses
funcionarios, os Ye’kuana “nio se
misturam’ com os Sanuma, “se acham mais
se acham superiores”. Uma

2> ¢

importantes”,

série de incompreensdes sobre as diferencas
e a relagdo interétnica entre os dois grupos
¢ traduzida, pela maioria dos agentes
externos presentes em Auatis, como uma
relacdo assimétrica, onde os Ye’kuana
explorariam a “ingenuidade” dos Sanuma.

Os Ye’kuana também ndo participaram
do processo de demarcacio de suas terras
no Brasil. A Igreja Catdlica, que mantém um
trabalho junto aos Yanomami desde os anos
1960, e a CCPY* (Comissio pela Criacio do
Parque Yanomami, hoje Comissio Pré
Yanomami) tiveram um papel fundamental
na pressao politica que culminou com a
demarcagio da Terra Indigena Yanomami,
no inicio dos anos 1990". Os Ye’kuana,
diferentemente de algumas liderancas
Yanomami e de outros grupos indigenas no
Brasil, ndo passaram por um processo de
rervindicagdo pela posse e defesa de suas
terras. Claro que isso nio significa que eles
nao se apropriem desse espaco fisico e
simbélico. E importante ter presente o
processo de disputa pelo tettitétio vivido no
passado por esse grupo. Conforme Ramos
(1996):

Alguns capitulos da histiria Maiongong
relembram o horror gue Taussig (1997)
desfia sem trégua no coragio das trevas
amazinicas. Ainda se pode ouvir dos
homens maduros narrativas que eles por

6 A CCPY passou a ser a traduc¢do de: Comissio Pré-
Yanomami. Esta organiza¢do ndo-governamental atua hi
mais de 20 anos na defesa dos direitos dos Yanomami.
Atuou na drea de saide e, desde 1997, atua também na
drea de educagdo. Com a terceirizagdo dos servicos de
saude, a educacdo passou a ser prioridade. Além dessa
frente de trabalho, desenvolve projetos agro-florestais e
divulgagdo da situagao do povo Yanomami através de seu
boletim e site.

7 Parauma andlise do discurso sobre a protecdo da natureza,
ver Albert (1993).

cadernos de campo - n. 11 - 2003



AMAZONIA EM MOVIMENTO: “REDES” E PERCURSOS ENTRE 0S INDIOS YE'’KUANA, RORAIMA 25

Sua ve onviram de seus antepassados sobre
0 aprisionamento aldeias inteiras para o
trabalho escravo, as longas filas de
Maiongong acorrentados levados para os
seringais, bistirias dos tempos em que as
indristrias extrativistas eram montadas nas
costas de indios escravizados. Os
Maiongong perderam uma boa parte de
sua populagao, aprenderam portugnés e on
espanhol, adquiriram espingardas e
recuperaram seu orgulho como grandes
construtores de casasse de canoas e como
grandes comerciantes. Quando os Sanuma
apareceram, as terras Maiongong estavam
Sermivagias em conseqiéncias de epidemias
¢ escravigagao... As espingardas adquiridas
dos brancos d custa de muito sofrimento
histdrico, serviam agora ao Maiongong
para dissuadir os Sanuma a parar com a
guerra e forgd-los d coexisténcia pacifica...
Dos Maiongong eles adgquiriram hdbito de
plantar ¢ preparar a mandioca brava e de
mangjar canoas. Também passaram a ter
cdes, panelas, tercados, machados e
migangas muito antes de terem contato
continuo com os brancos”.

Como ja dissemos, os Ye’kuana sio Caribe
€ 520 0 Unico grupo nao Yanomami vivendo
em drea demarcada como Terra Indigena
Yanomami. A novidade aqui € que o processo
de demarcagio da terra indigena e todas as
perdas vividas pelo povo Yanomami devido
as invasoes do garimpo colocaram esse povo
como os interlocutores privilegiados com os
atores externos, sejam eles organiza¢Ges nao-
governamentais ou 6rgaos do governo. Se,
oficialmente, a presenca dos Ye’kuana fora
assinalada no momento da demarcacio da
Terra Indigena Yanomami, desde entio
pouco se falou deles.

artigos

Cutiosamente, essa posi¢ao marginalizada
muda completamente junto aquelas
instituicGes que ofereceram, na dltima década,
oportunidades de trabalho remunerado aos
povos indigenas, especialmente na area de
sadde e educacio. Os Ye’kuana trabalharam
junto a Organizacao Médicos do Mundo e
Médicos Sem Fronteiras, 2 FUNASA
(Fundacido Nacional de Saude) e 2 DEI
(Divisio de Educacio Indigena da Secretaria
Estadual de Educacdo de Roraima).

Somente nos ultimos anos iniciou-se
um processo de aproximac¢ido dos
professores Ye’kuana junto a OPIR
(Organizagio de Professores Indigenas de
Roraima). Esse processo registra uma
certa “redescoberta” dos Ye’kuana: fala-
se mais dos seus artesanatos e do fato de
nao terem perdido a lingua materna. Os
professores indigenas em Roraima
conhecem bem uma realidade em que
estido presentes dilemas como a perda da
lingua materna, da identidade religiosa e
de outros valores considerados tradicionais.
Muitas vezes, a escola indigena coloca
para si o desafio de reverter tal situacio.
Os Ye’kuana, que nao perderam sua lingua
materna € nao se converteram as religides
dos “brancos”, comegam a serem citados,
port liderangas indigenas no Estado, como
um exemplo de resisténcia cultural nos
espacos das discussoes sobre educacgio
indigena.

Assim, podemos assistir em alguns
féruns uma certa inversdao da imagem dos
Ye’kuana: se, para alguns, eles ndo seriam
tdo exemplares na preservacido da
natureza, devido ao passado recente de
envolvimento com o garimpo, para
outros, eles seriam exemplares na
preservac¢io da cultura tradicional.
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ITI. DEMARCACAO,
ETNOCENTRISMOS

IMAGENS E

Para os Ye’kuana, a década de 1980 foi
um petfodo de grande envolvimento com o
garimpo. Alguns dos “conhecidos” dos
Ye’kuana tornaram-se, como muitos em
Roraima, empresarios do garimpo. Para estes,
eles trabalharam como guias ou diretamente
na extracio de ouro. O principal centro de
garimpo onde eles atuaram diretamente foi
a regido de Waikas (rio Uraricoera). Porém,
ap6s o aprendizado das técnicas do garimpo,
inclusive a da imersao, do uso do mercurio,
da bomba e outros, eles preferiram adquirir
seus equipamentos e trabalharam por conta
proptia. A técnica empregada era a mesma,
predatdria, mas a ética era outra. Trabalhando
entre si, 0os Ye’kuana se sentiam mais seguros,
mais protegidos das relagOes existentes entre
os garimpeiros. Os Ye’kuana falam com
hotror das situagdes onde os garimpeiros se
matavam entre si e desprezavam os corpos
dos mortos.

Apesar de todo esse choque cultural, tal
situacao niao impediu que eles tivessem
amigos no garimpo. Algumas familias que
se deslocaram até Waikds guardam em
Auaris fotos dos seus amigos e dessa
viagem que fizeram entre os “brancos”.
Essa experiéncia ¢, sem davida, um marco
na historia recente desse povo. Se, por um
lado, eles enriqueceram, investiram em
casas, maquinas para ralar mandioca ou
ainda equiparam suas canoas com mototes
de popa, por outro lado, também passaram
a ser conhecidos como “indios do
garimpo”, “aculturados” para alguns,
“predadores do meio ambiente” para
outros ou, ainda, como os “aliados dos
garimpeiros’.

De certa forma, essa marginalizacio ou
invisibilidade contribuiu para que eles
tivessem caminho livre na sua relagao com
o garimpo, pois, quando os danos do
pelas
organizagbes indigenas, nio havia canais

garimpo foram condenados
para possiveis pressoes sobre eles.

Durante os anos 1980 e inicio dos 90, os
Ye’kuana investiram parte daquilo que
ganharam com o garimpo justamente nessa
sua autonomia e independéncia. Garantiram
sua autonomia nas estadias na capital,
através da compra da casa de apoio, e
mantiveram um certo isolamento no cenario
politico em Roraima.

Com a demarcacdo da Terra Indigena
Yanomami, o controle da area tornou-se
maior e, legitimamente, as liderangas
Yanomami, em suas passagens em Boa
Vista, com freqiiéncia denunciam a presenga
de garimpeiros em suas terras. Algumas
afirmam também que os Ye’kuana
continuariam levando garimpeiros para a
area Yanomami. A Administracao Regional
da FUNAI confirma algumas dessas
dentncias. Sabemos, porém, que a relagao
de parceria ou cumplicidade com os
garimpeiros nio € consenso entre as
liderancas Ye’kuana. As preocupagoes pot
parte dessas liderangas seriam de outra
otdem: eles  estariam muito : mais
preocupados com a inseguranga e violéncia
trazidas pela a¢do de garimpeiros em suas
terras do que com o discurso da preservagao
da natureza. Poderia-se dizer que a
preocupacdo seria mais social do que
ecologica, mas, aqui, também estarfamos
caindo em outros etnocentrismos. ..

A demarcacio e as recentes mudancgas
na politica de saide indigena trouxeram
novos projetos a serem gerenciados nesse
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territorio. Em conseqiiéncia de sua pouca
participagdo junto as ONGs e outras
entidades com influéncia decisiva , os

Ye’kuana se encontram em uma posiciao
ainda marginal nesse novo processo.

VI. MOBILIDADE ESPACIAL E REDES
SOCIOECONOMICAS

Tentaremos evidenciar alguns pontos do
processo que permitiu aos Ye’kuana,
embora marginalizados do processo de
organizacio indigena, ocupar um papel
importante nas novas experiéncias das
populagdes indigenas de Roraima.

As incursOes pelos rios até as fazendas do
rio Uraricoera e Boa Vista fizeram dos
Ye’kuana uma referéncia como construtores
de canoas na regiao®. Os trabalhos nas
fazendas variavam: construcio de canoas,
pistas, construcio de benfeitotias, construcao
de pontes, aberturas de areas de mata para
plantio, entre outros. A Boa Vista, eles vinham
para comprar roupas, sal, municoes, panelas,
migangas e outros bens industtializados.

A posi¢ao geogrifica dos Ye'kuana foi
um dos fatores que limitou o transito
intenso entre aquela comunidade e outros
povos ou centros urbanos. A distancia
espacial parece ter servido como um “filtro”
para esse contato, a0 mesmo tempo temido
e desejavel. O fato de serem de “outro lugar”
parece ter dado aos Ye’kuana certas
vantagens. Em primeiro lugar, eles nao eram
do “leste”” de Roraima, “nio reivindicavam

8 A confecgdo de canoas continua a ser uma demanda das
diversas organizagdes, entre elas: FUNAI, FUNASA,
missiondrios catdlicos e evangélicos e organizagdes nio
governamentais. Nesses dois ultimos anos, os Ye kuana
construfram mais 15 canoas para essas organizagdes.

9 A expressdo “leste”, muito evocada regionalmente, faz
referéncia aos povos indigenas do lavrado de Roraima:
Macuxi, Wapixana; Taurepang, Ingarico.
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terras”, eram da floresta, um lugar distante,
estavam ‘““de passagem” e, potrtanto, mais
distantes dos conflitos fundiatios entre indios
e fazendeiros. Em segundo lugar, apresentavam-
se como técnicos especializados na construcio
de canoas, trabalho este apreciado pelos
indigenas e nio indigenas.

Isso nao significa, é claro, que, nas
fazendas, a relagio ndo fosse de
desigualdade ou opressao. As liderancas de
Auaris contam que muitas vezes eram mal
pagos ou ficavam sem ter para onde ir
quando os fazendeiros lhes mandavam
embora. Isso, porém, nio impediu que eles
ocupassem um lugar diferenciado na relagio
com os fazendeiros; ocuparam, quando foi
conveniente, o lugar de “bom indio”: nas
palavras de alguns “brancos”, eles eram,
diferentemente de outros, “indios sérios e
trabalhadores”.

Nessas incursoes, os patticipantes eram
homens e, na maioria, adultos. Esse foi o outro
“filtro” do contato. As experiéncias eram feitas
pelos homens e discutidas entre eles. Varias
reuniGes eram feitas entre uma viagem e outra
¢, assim, eles puderam construir aos poucos
uma triagem entre as “boas fazendas”, “os
bons empregadores” e os outros.

O contato com outras etnias'® no leste do
estado de Roraima também os informava
sobre intimeras oportunidades e expetiéncias
diferentes da sua. Entre elas: a religido, a escola,
a politizacao das organizagdes indigenas, os
conflitos e, mais tarde, as novas oportunidades
de trabalhos remunerados. Embora tivessem
relagbes com outros grupos indigenas,
especialmente de comércio, os Ye’kuana nio

10 Nas trocas com outras etnias (Macuxi, Wapishana,
Ingariko, Taurepang e no sul do estado os Wai-Wai) eles
se tornaram conhecidos também por uma outra
especialidade Ye’kuana, dessa vez feminina: os ralos para
mandioca, muito apreciados pelos povos Caribe em
Roraima.
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participaram de suas mobilizacGes ou
organizag¢Ges politicas de forma organizada,
mantendo-se fora do processo de politizagao
daquelas organizagdes.

Vale a pena notar que, por meio da
mobilidade, os bens industrializados eram
adquiridos diretamente por eles, fugindo a
regra de outros exemplos, muito comuns na
Amazoénia, em que tais transagoes fazem
parte de um sistema gerador de dependéncia
e exploracao (Geffrey, 1995). Hoje, também
os trabalhos remunerados na drea de saude,
educacido, assim como o servico militar',
nio os separam de sua comunidade. Ao
contrario, o salidrio permite 0 acesso a
determinados bens, seja na floresta ou na
cidade, como por exemplo: painéis solares;
motores de popa e combustivel; roupas,
fuzis e municdes; material para pesca;
telefones celulares, utilizados na capital. Essa
comunica¢io, viagens e de mobilidade
socioespacial, permitiu aos Ye’kuana
conhecerem diversas experiéncias, e com
essa abestuta . para- o' extetior, cles
construiram varias redes de “aliados”, ou
“apoio” fora de suas comunidades locais.

Se nos anos 1970 o contato com a capital
ja era regular, nos anos 1980 alguns filhos
desses viajadores Ye’kuana vieram para
cidade nao apenas para trabalhar, mas para
estudar. Assim, esses jovens passatam a
conviver com familias tradicionais da e na
cidade. Essas redes de relacoes foram
construidas como telagbes privadas e, pot
isso mesmo, nao eram estendidas a todos.
Dessa forma, os filhos daqueles viajadores
passavam a viver com as familias da “rede
de contatos” de seus pais na capital.

11 No 5° Pelotao de Fronteira do Projeto Calha Norte, em

Auaris, nove jovens Ye'kuana ingressaram no Servigo

militar. Desses jovens, cinco ingressaram em 2002. Todos

eles seguem a carreira militar como soldados; além do
saldrio, contam com um plano de sauide.

No inicio, trabalharam como intérpretes, mais
tarde, estudaram para trabalhar como
microscopistas, acompanhando as oportunidades
queaassisténcia a sadde indigena oferecia nas
décadas de 1980 e 90. Seguindo a trajetoria
dos primeiros microscopistas Ye'kuana,
vemos que a procura para uma formagao
profissional na area de satde foi a
oportunidade para aqueles que ja haviam
cursado o ginasio nas escolas publicas de
Boa Vista. Os primeiros fizeram o curso de
formacao técnica com a organizagao
holandesa Médicos Sem Fronteira, atuante
na regido leste do Estado de Roraima.
Depois de realizarem o teste feito pelo
Ministério da Saude, através da FUNASA,
os dois primeiros microscopistas Ye’kuana
foram contratados pela organizagao
francesa Médicos do Mundo'? e, mais tarde,
pela propria FUNASA.

Hoje, suas redes de apoio na cidade sio
bastante diversificadas. Algumas pessoas sao
profissionais da Secretaria de Educagio e
atuam no Programa de Magistério Indigena,
outros acolheram estudantes em suas casas
durante o perfodo escolar na cidade. Outros,
ainda, sao velhos amigos, cujos contatos
foram passados de pais para filhos e que,
ao longo desses anos, tiveram diferentes
tipos de relagoes com os Ye’kuana: relagoes
pessoais e troca de servigos na cidade,
relacbes mais coletivas, com trabalhos
realizados na floresta. Ha também, ¢é claro,
as pessoas ligadas aos missiondrios da
MEVA. A diferenca desse contato ¢ que,
em teoria, ele poderia ser acessivel a todos
na comunidade. Na pratica, as relagoes na
comunidade também seguem a rota das
relacSes pessoais, alguns tém mais acesso

12 Os Ye’kuana trabalharam na regido de Homoxi, Parafuri,
Erico, Auaris e Paapiu, todas elas dentro da T.I. Yanomami.
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aos missionarios do que outros e,
consequentemente, uma melhor rede de
contatos na cidade. Os antropdlogos nio
poderio fugir dessa rede de contatos.

Esse modelo deslumbrou os jovens
estudantes Ye’kuana. Hoje, 25 estudantes
vivem na capital procurando concluir o 1° e
2° grau nas escolas publicas de Boa Vista. Mas,
a0s poucos, o modelo que parecia petfeito,
ou seja, estudar em Auaris, continuar o estudo
em Boa Vista, conseguir um trabalho e ter
acesso a cidade e aos bens apreciados por eles,
nao pode mais se reproduzit. A possibilidade
de estudar e conseguir um trabalho
remunerado, sem ter que abandonar suas
aldeias, como aconteceu para os ptrimeiros
estudantes, parece nido poder se repetir para
€ss2 NOVa geracao, uma vez que o mercado de
trabalho ligado aos servigos publicos
(educagio e saude) ja ndo consegue absorver
todos os estudantes Ye’kuana.

Sabemos que, para se conseguit objetivos
parecidos, muitas etnias estio procurando
alternativas com projetos de auto-sustentaczo.
Esta discussio, porém, ainda é muito recente
entre os Ye'kuana no Brasil”. Conceitos como
o de “projeto de desenvolvimento auto-
sustentavel” ainda sdo poucos “traduziveis”,
tanto entre os jovens assalariados quanto entre
as liderancas tradicionais.

V. A INSERCAO NO MERCADO DE
TRABALHO EM AREA INDIGENA

Analisaremos entdo as duas principais
areas de trabalho: saude e educacio. Parece
que a busca ou a solucio principal procurada
por eles é uma combinacio entre a vida em
tloresta, com os bens adquitidos na cidade e,

13 Na Venezuela, o povo Ye’kuana tem participado ativamente
de um processo importante pela demarcagdo de seu
territério.
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porque ndo, também as suas estadias na
capital. Isso, até o momento, nao provocou
um movimento de migracao dessa populacio
para a cidade.

Em 1999, ja dentro da nova politica de
contratagao de terceiros para a realizagio dos
servigos a saude indigena, cinco jovens
Ye’kuana foram recontratados pela URTHI™,
a mais importante prestadora de servico de
sadde Yanomami, atuando tanto no Estado
de Roraima como no Estado do Amazonas.
Anteriormente, esses mesmos jovens ja
tinham acumulado uma experiéncia de mais
quatro anos junto a FUNASA. Além da
continuidade do trabalho profissional, eles
mudaram também sua condigio profissional,
pois junto a FUNASA eles tinham contratos
temporarios, freqientemente revalidados.
Hoje, com a URIHI, eles passaram a ser
profissionais de acordo com as normas da
CLT, com carteiras de trabalho, fundo de
garantia e outros direitos trabalhistas. Esse
reconhecimento profissional ¢ legitimado
pelos empregadores por se tratar de pessoas
com experiéncia profissional e formacio
escolar.

14 URIHI, expressdao que pode ser traduzida como
Floresta em lingua Yanomami, é uma organizagio
nio-governamental organizada por profissionais que
acumularam experiéncias de trabalho junto a
populagio Yanomami, principalmente através do
trabalho na drea de satdde, realizado anteriormente
através da CCPY. Com a terceiriza¢do dos servigos
de satide em drea indigena, essa organiza¢do mantém,
desde 1999, um convénio com o Ministério da Saide
para a realizagdo desses servigos nos Estado de
Roraima e Amazonas. Existem outras organizacdes
nio-governamentais que prestam servigcos de saiide
a0 povo Yanomami no Estado do Amazonas. Em
Roraima, além da URIHI, a Diocese também é
responsdvel por algumas dreas e tem um convénio
com o Ministério de Satdde. Além desses dois
convénios, a FUNASA ainda € diretamente a
responsédvel por diversas regides. Porém, no conjunto
da TI Yanomami, a URIHI atende a maioria das
aldeias.
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Os novos microscopistas indigenas, ou
agentes indigenas de saude, formados dentro
de uma nova politica de atendimento a saude
indigena nio entrarido nessa categoria
profissional, mesmo tendo a obrigaciao de
realizar e conseguir a aprovagio do exame
da FUNASA. Esses agentes sdo indicados
port suas comunidades e recebem uma ajuda
de custo por prestarem servigos comunitarios
na area da saide. Muitas outras coisas
diferenciam o trabalho de um e de outro.
Contudo, os microscopistas Ye’kuana

_obtiveram um estatuto profissional ao qual
dificilmente outros podetio acedet™. A
alternativa, para alguns dos Ye’kuana, seria
trabalhar em outras 4reas, mais distantes de
onde estao seus parentes. Alguns jovens com
certeza estariam dispostos a isso, porém, as
oportunidades tendem a diminuir e a
concorréncia com outros profissionais
indigenas e ndo indigenas a aumentat.

A segunda profissio remunerada ¢é a de
professor indigena. Existem sete professores
Ye’kuana contratados pela Secretaria Estadual
de Educacio, seis trabalhando na Escola
Estadual Ye’kuana em Auaris e um em Waikas.
A formacio desses profissionais se deu com
o apoio da comunidade, a infra-estrutura que
eles possuem na cidade de Boa Vista, a casa
de apoio, e suas “redes de contatos”. Em 1991,
com a formacio e contratacio do primeiro
professor Ye’kuana, eles fundaram a Escola
Estadual Apolinirio Gimenez'® em sua

15 Nesse novo contrato eles também gozam de um novo
regime de carga hordria, dividindo o tempo entre a floresta
e a cidade. Todos os funciondrios contam com o transporte
garantido nos periodo de folga que, em teoria, seriam
transcorridos fora da floresta. Esse transporte veio ao
encontro do modelo de mobilidade Ye’kuana e € um ponto
de prestigio para os funciondrios da saide.

16 EmAuaris, a Escola Ye’kuana Apolinirio Gimenez recebe
mais de 100 alunos entre o ensino fundamental e as turmas
noturnas do supletivo.

comunidade Fwuduadunha, em Auaris. Todo
o processo de criagio e de formalizagdo da
escola Ye’kuana como uma escola estadual foi
assessorada pela MEVA'" através de sua
missionaria, uma professora e diretora da
escola até o ano de 2000'®. O Programa do
Magistério Parcelado Indigena' foi o
resultado de um processo de reivindicages
e pressoes envolvendo principalmente as
populagbes indigenas do leste do Estado de
Roraima.

Apesar dos poucos materiais didaticos
diferenciados, a Escola Estadual Ye’kuana,
nio fica atrds da experiéncia de outras etnias
do leste de Roraima. Ao contrario, como ja
foi dito, eles tém se destacado pelo fato de
todos os professores serem falantes da
lingua e pela sua alfabetizagdo em lingua
materna. Isso, sem duvida, representa um
potencial para futuras produgoes etno-
literarias.

E importante dizer que o trabalho
remunerado a partir de um aprendizado
especifico e que passa necessariamente pela
escolaridade, como o de microscopista ou
professor, nao é a tunica estratégia

17 Para compreender melhor a relagao desse grupo com o0s
missiondrios da Meva e sua religido, remeto os leitores a
um outro artigo de minha autoria: “Entre o corpo € a alma:
ando conversio dos Yekuana”. In: WRIGHT, Robin (org).
Transformande os Deuses, vol 11, no prelo.

18 Essa missiondria trabalhou junto aos Ye’kuana por
dezessete anos. Atualmente, assessora os Wai-Wai e outros
grupos na formalizagdo das suas escolas e na formagao
dos professores para Magistério Indigena da Secretaria de
Educagao do Estado.

19 O Programa do Magistério Indigena foi criado em 1994,
tendo recebido, em 1998, o Prémio Paulo Freire da
Fundacao Roberto Marinho. Em 1986 havia sido criado o
NEI (Nucleo de Educacio Indigena), também ligado a
Secretaria Educagio do Estado, mais tarde, foi oficializado
a DEI (Divisao de Educagio Indigena), subordinada a
Secretaria de Educagdo do Estado.
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econémica adotada por eles, mas ¢, sem
duvida, a mais estavel e a2 mais socialmente
apreciada e desejada pelos atuais
estudantes.

VI. A AUTONOMIA NA FLORESTA E A
ECONOMIA NA CIDADE...

De fato, se hoje os assalatiados conseguem
fretar voos privadamente, isso em boa patte
se deve ao fato de eles serem autébnomos na
sua alimentag¢do, ou seja, manterem suas
tradicGes alimentares e o modo de produgio
dessa alimentacio. Os Ye’kuana sio
agricultores, coletores e praticam a caca € a
pesca. Possuem ainda pequenos animais
domésticos, especialmente cies e aves. A
alimentacio basica é a sopa de peixe, pimenta
e befju. Junto com essa producio segue, é
claro, - toda . uina. . série de  trabalhos
comunitarios, rituais que ainda organizam o
tempo e o espago das aldeias Ye'kuana.

Os profissionais assalariados participam
ativamente da vida social e econdémica da
comunidade, ndo apenas contribuindo
financeiramente para as suas obrigacoes
com seus SOgros € O grupo, mas também
diretamente nos trabalhos comunitirios,
como construcao de casas ou aberturas de
novas rogas. De certa forma, eles sio uma
nova “versao” daquele modelo, descrito por
Godelier*?(1996), em que os indigenas

20 “Nao podemos pensar que a relacao entre uma sociedade
local e uma sociedade englobante seja uma relagdo
mecanica e de sentido Gnico. Mesmo se as forcas que
pressionam a comunidade local e que a obrigam a se
transformar tenham suas fontes, principalmente, na
dindmica da sociedade englobante, a comunidade local nao
€ passiva. Ela inventa seu novo modo de vida. De certa
forma, as comunidades locais continuam a existir por se
transformarem, paradoxalmente, em comunidades
multilocais, por se desterritorializarem, ou, mais
precisamente, porque elas ocupam simultaneamente €
organicamente diversos espacos situados as vezes em
diferentes sociedades englobantes” (Godelier, 1996).
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imigrados nas cidades do México ou ainda
nos EUA, através de sua rede de obrigagoes
com suas comunidades de origem,
contribuem financeira e decisivamente para
que elas se reproduzam.

No caso dos Ye’kuana, nenhum dos
assalariados poderia sustentar suas familias
e suas obrigagdes sociais se dependesse
totalmente dos produtos industrializados.
Apesar das contradigdes desse processo, é
preciso um olhar mais atento sobre o “vai
e vem” experimentado por diferentes
grupos indigenas entre suas aldeias e os
espacos urbanos®.

Uma -outra - diferenga - é-'que,: na
Amazdnia, muitas comunidades indigenas
ja se beneficiam com projetos financiados
por agéncias nacionais e internacionais. Se
isso ja acontecia, hoje os fundos e
programas sdo consideravelmente maiores.
Em contrapartida, os beneficiarios da
maloria desses programas deverao mostrar
seu potencial ecolégico e as vezes
conservacionista, de acordo com uma idéia
do “tradicional” e da’“natureza’ das
diferentes agéncias. Enfim, no futuro
proximo, as comunidades indigenas na
Amazonia devem contar com outras
alternativas que poderdo valorizar ainda
mais o local e o “tradicional”, apoiadas nas
redes dos novos projetos.

21 Vale a pena dizer que essa mobilidade social, presente em
outras etnias no Estado de Roraima, chega a surpreender
suas liderangas. No casorecente do Programa Sao Marcos,
as liderancas encontraram resisténcia por parte de algumas
comunidades mais distantes da capital localizadas na Terra
Indigena Sao Marcos, pois elas estavam preocupadas em
perder o meio de transporte até a capital, ou seja, a carona
de alguns fazendeiros. O Programa teve que providenciar
prioritariamente um Onibus, e dessa forma, obter o
consenso na desapropriagdo das fazendas localizadas nas
proximidades daquelas comunidades.
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VII. A “REDE” DE ALIADOS NA CAPITAL
E A NOVA REDE: A POLITICA DOS PROJETOS

As redes de apoio foram decisivas na
construcao da posicao diferenciada dos
Ye’kuana na histéria das organizacoes
indigena em Roraima e na autonomia
politica e econémica que eles construiram.
Os contatos com as pessoas que 0s apolaram
sao alimentados por eles a cada passagem
pela capital, demonstrando, mais uma vez,
que a sua distancia geografica nio impede a
criacdo de relacGes estiveis na cidade.

Na verdade, a distancia geografica nunca
foi para eles um impedimento absoluto. Ao
contrario, ela serviu como um “filtro”, uma
“triagem’ para suas aliangas e investimentos.
Se, por um lado, eles permaneceram fora
do cenario das organizagdes indigenas e da
politizacdo da questao indigena no Estado,
por outro lado, eles nio perderam as
ocasioes de novos trabalhos remunerados,
ou, se quisermos, nunca estiveram fora do
mercado de trabalho indigena. A excegdo é
a dos cargos na administracao publica, entre
outros, porque isso significaria um
engajamento mais politico junto as
organizac¢oes indigenas ou grupos partidarios
e 2 permanéncia na cidade.

E interessante notar que 0Os recursos
oriundos da extracio do ouro foram
investidos, como ja dissemos, na compra de
uma casa de apoio, no centro de Boa Vista. A
casa, por sua vez, beneficiou muitos estudantes
e a escolha pela educagao de seus filhos ja fazia
parte de uma outra escolha, aquela que
procurava manter sua independéncia em
relagio aos agentes externos as suas
comunidades, mas, a0 mesmo tempo, sempre
participando das novas oportunidades de
trabalhos remunerados. Se com os recursos

do garimpo eles puderam se equipar com bens,
até entao raros ou inexistentes, a escolha por
manter uma autonomia em relacao ao “mundo
dos brancos” ¢ anterior ao periodo do
garimpo. Essa escolha se construiu, na pratica,
justamente nas experiéncias externas as suas
comunidades, nas buscas por bens,
informagdes e experiéncias.

Como temos argumentado até aqui, essa
autonomia buscou apoio especialmente nas
redes de “aliados” externos a suas aldeias e
na capacitagio de seus membros para
ingressar no novo mercado de trabalho que
se abtia nas terras indigenas de Roraima®.
Como bem analisou Godelier (1996)
“Ihistoire locale ne trouve pas localement
toutes ses raisons d’étre, donc tous les
moyens d’étre comprise”.

Apesar dessa infra-estrutura e devido a
sua organizac¢ao estruturada informalmente
e nao institucionalizada na sua relacao com
o externo, os Ye’kuana poderdo permanecer
fora de novas oportunidades. Uma
organizagao externa a eles provavelmente terd
muitas dificuldades para se concretizar, pois
as ONGs continuam sendo organizagdes
exteriores e de dificil comunicac¢do para um
grupo acostumado a gerenciar seus proptios
“nepbeioss

O desafio colocado para os Yekuana é
justamente o de dominar rapidamente o
discurso das organizagoes nao-governamentais
e a rede nacional e internacional de produg¢io
e consolidagdo de projetos. No intetior de suas
comunidades existe uma organizacao

22 Na andlise de Ramos (1996) os ganhos oriundos do
garimpo teriam dado a “oportunidade”, aos Ye’kuana, de
se liberarem da dependéncia dos “brancos”. Acredito que
isso ja fosse um processo em curso ou que estava hd muito
tempo presente nas aspiragoes Ye kuana; neste caso, 0s
ganhos com o garimpo deu a eles “meios” mais eficazes
para a sua realizag@o.
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hierarquica ainda bastante respeitada, segundo
a qual os mais velhos e, especialmente, os
chefes sao sempre consultados para decisoes
coletivas. Porém, muitos dos novos jargoes,
como “projetos”, “processo de consulta”,

i

“desenvolvimento sustentavel” sao, como ja
foi dito, de dificil traducio.

Os chefes, embora tenham muita
experiéncia com o exterior, nio dominam o
discurso dos “projetos”, “financiamentos”,
“agenciag’: on FONGs”. O exterior
conhecido por eles ainda é a rede de contatos
dos aliados na cidade, que, alids, sempre foi
uma rede privada. Os bens adquiridos eram
assim mais socializados, através do seu uso,
do que a prépria rede de contatos. Ao
contririo, hoje a rede de projetos precisa do
“aval”, do “acordo” da comunidade. Sem
isso, os “bens” nio chegam para serem
socializados. Temos, entdo, um processo que
se acelera e se impde a todos: fica cada vez
mais claro que o acesso a melhores condigoes
de vida na floresta e na cidade passara por
essa nova rede.

Uma das caractertisticas dessa “rede” é a
sua propria especializagio. De certa forma,
ela cria uma dependéncia ou, se quisermos,
uma necessidade de relagao com agentes
externos, através de “assessorias”’ para a
formulacio dos projetos junto as agencias
financiadoras ou pela necessidade de uma
representacio jutidica. Os Ye’kuana, embora
tenham conseguido uma organizagio
bastante préxima a de outras etnias apoiadas
port organizagoes politicas, correm hoje o
risco de ficarem excluidos das discussoes e
do acesso aos novos projetos em seu
tertitrio, justamente por estarem defasados
em relagio s redes de projetos®. Mesmo se

23 Para uma andlise do crescimento das organizagdes
indigenas na Amazdnia ver Albert, B. 2000.
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considerarmos a MEVA um agente de apoio,
ela ndo se enquadra na versio moderna de
agéncia canalizadora de recursos para as
comunidades indigenas nos moldes dos
novos projetos de desenvolvimento
sustentavel.

Para os Ye’kuana, o contato com a
sociedade nacional nio é uma novidade;
tampouco o fato de serem alguns de seus
membros contratados por agentes externos
para a realizacdo de diferentes tipos de
trabalho. Apesar desse quadro, eles estio
quase completamente fora dessa rede
moderna de apoio as comunidades indigenas.
Assim, temos, em Roraima, comunidades
indfgenas para as quais o contato com 2
sociedade nacional é bem menot, assim como
o novo mercado de trabalho para os
indigenas, mas que ja estio “conectadas”, ou
seja, realizam projetos financiados por
grandes agencias financiadoras.

A diferenga é que, hoje, os recursos
podem chegar de forma indireta através de
um modelo especifico de organizagio ou
pot quadros profissionais especializados,
que organizam e realizam tais projetos. Essa
rede nacional e internacionalmente
organizada ndo é conhecida pelos Ye’kuana
no Brasil, e eles dificilmente a conhecerio
sem um apoio externo. Essa me parece,
entdo, a chave para entender, daqui para
frente, o futuro dos jovens estudantes e da
economia Ye’kuana, que, até o momento,
soube combinar a vida na aldeia com as
novas profissoes.

VIII. CoNCLUSAO
O exemplo dos Ye’kuana mostra como

a mobilidade socioespacial é um elemento
importante na compreensao dos modelos e
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alternativas que algumas etnias buscam de
forma bastante autbnoma. Em geral, o tema
da mobilidade espacial é analisado dentro
de um territério limitado, considerando
principalmente espacos e praticas de uso dos
recursos naturais e/ou lugares de
importancia simbolica. Os Ye’kuana, antigos
viajadores da Amazonia, na floresta e na
cidade, mostram como a articulacio de
espacos diferentes, dentro e fora de seu
territorio tradicional, cria uma dinamica que,
longe de descaracterizar sua identidade,
pode favorecer um sistema de relagao social
na criacao e manutencao de “redes” de
apoio, de trocas econémicas, de informagao
e de projetos econdmicos e sociais.
Entender as caracteristicas proprias e
emergentes de tais dinamicas ¢ particularmente
importante. Hoje, é possivel observar duas
tendéncias contrastantes. Por um lado, as
tecnologias da informagcio e da
comunica¢do abrem novas oportunidades
de articulagio secioeconbmica e de
caminhos de desenvolvimento originais,
particularmente para realidades sociais e
regionais tradicionalmente marginalizadas,
em territérios vastos e pobres de infra-
estruturas, como a Amazonia. Por outro
lado,
institucionalizacdao dos canais de acesso aos

existe “uma - especlalizacio e

recursos de desenvolvimento sustentivel,
por meio dos novos “mercados de projetos”
e dos modelos formais exigidos para acessa-
los. Algumas realidades sdo mais preparadas
do que outras a esse respeito.

O PDPI (Projetos Demonstrativos dos
Povos Indigenas), recém nascido na familia
dos programas do PPG7 (Programa
Integrado de Proteg¢io das Florestas
Tropicais do Brasil), indica uma das
tendéncias dessa nova especializacio. Parece

ser cada vez mais dificil atuar em area
indigena sem dominar certas siglas, como :
PPGZ):PPP EAL: PRI A PGAE, GTA;
GAL GAPED, efc.

De certa forma, por um lado, as novas
redes de projetos socioeconomicos em areas
indigenas criam novas oportunidades, por
outro lado, essas tendéncias podem gerar
novas formas de exclusio e marginalizacio,
pois, em muitos casos, exigem um estatuto
juridico, podendo ser uma organizagao
externa (ONGs ou organizagoes indigenas)
ou uma organiza¢ao interna, desde que
possua uma vida juridica prépria.

Além disso, os canais de divulgacio
dessas informagdoes sdo as organizagoes
indigenas e as assessorias técnicas ligadas a
elas, o que dificulta o acesso para muitos
grupos, que, a exemplo dos Ye’kuana, ainda
nao estao articulados ou conectados a esse
modelo. A diferenca, portanto, nio ¢ mais
entre os povos indigenas mais ou menos
isolados, nem mais ou menos tradicionais;
esse fendmeno estd muito mais ligado as
condi¢oes de acesso ao “mundo dos
projetos” e aos diferentes fundos destinados
a programas economicos e sociais junto a
populagoes indigenas. Resta saber em quais
condi¢gdes e em que medida os povos
indigenas da Amazonia saberiao enfrentar
esses novos desafios.

Artigo aceito para publicagao em
08/04/2003.
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